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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีของก านัน 
ผูใ้หญ่บา้น 2) เปรียบเทียบการปฏิบติังานตามบทบาทหน้าท่ีของก านัน ผูใ้หญ่บ้านในเขตอ าเภอเกาะสมุย 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล เป็นวิจัยเชิงปริมาณ  กรอบแนวคิดใช้แนวคิดของ
พระราชบญัญัติลกัษณะการปกครองทอ้งท่ี (ฉบบัท่ี 11) พ.ศ.2551 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ได้แก่ 
ประชาชนท่ีมีอาย ุ18 ปีขึ้นไป และมีสิทธิเลือกตั้งในเขตอ าเภอเกาะสมุย จงัหวดัสุราษฎร์ธานี จ านวน 48,298 
คน น ามาค านวณหาขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของทาโร ยามาเน่ ได้ จ านวน 400 คน เคร่ืองมือท่ีใช้เป็น
แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี  ร้อย
ละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 

ผลการศึกษาพบว่า 1) ระดบัการปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีของก านนั ผูใ้หญ่บา้นโดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นค่าเฉล่ียมากไปนอ้ย พบว่า อยู่ในระดบัมาก 3 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นการ
ประสานงานกบัหน่วยงานอ่ืน ๆ มีค่าเฉล่ียสูงสุด รองมาคือ ดา้นการป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน ดา้นการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มและ อยู่ในระดบัปานกลาง 2 ดา้นคือ ดา้นการทะเบียนต่าง ๆ และดา้น
การปกครองและรักษาความสงบเรียบร้อยและ อยู่ในระดบันอ้ย 1 ดา้นคือ ดา้นการพฒันาและส่งเสริมอาชีพ 
2) ผลการเปรียบเทียบระดับการปฏิบติังานตามบทบาทหน้าท่ีของก านัน ผูใ้หญ่บา้นในเขตอ าเภอเกาะสมุย 
จงัหวดัสุราษฎร์ธานี จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบว่า ประชาชนท่ีมีเพศต่างกัน มีการปฏิบติังานตาม
บทบาทหนา้ท่ีของก านนั ผูใ้หญ่ ไม่แตกต่างกนั ส่วนประชาชนท่ีมีอายุ ระดบัการศึกษา อาชีพ และรายไดต้่อ
เดือนต่างกัน มีการปฏิบติังานตามบทบาทหน้าท่ีของก านัน ผูใ้หญ่บ้านในเขตอ าเภอเกาะสมุย จงัหวดัสุ
ราษฎร์ธานี แตกต่างกนัท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ .05 
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Abstract 
The objectives of this research were: 1) to study the level of  performing work according to the 

duty roles of the subdistrict headman, village headman, and 2) to compare performing work according to 
the duty roles of the subdistrict headman, village headman in Koh Samui district , Suratthani province, 
classified by personal factors. This research was quantitative method research. The conceptual framework 
of this research was studied according to Local Government Act (No. 11) B.E. 2008. The population of the 
study consisted of 48,298 people who age 18 years old up  with the right to vote in Koh Samui district area, 
Suraththani province and determined by Taro Yamane’s formular. The sample group was 400 people.  The 
instrument used in the study was a questionnaire with 5 rating scales. Statistics used for data analysis were 
frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, and One Way ANOVA. 

The research results revealed that: 1) performing work level according to the duty roles of the 
subdistrict headman, village headman as a whole was at a moderate level , when considering each aspect from 
most to least found that 3 aspects were at a much level that Coordination with other agencies was at the  
highest average, followed by civil defense, conservation of natural resources and the environment. Various 
registrations and governance and maintaining peace were at a moderate level and career development and 
promotion aspect was at the lowest level.2) The comparative results of performing work according to the duty 
roles of the subdistrict headman, village headman in Koh Samui district , Suratthani province, classified by 
personal factors found that people with different genders showed no difference on performing work according to 
the duty roles of the subdistrict headman, village headman. By people with different ages, educational level, 
occupations and monthly income showed difference on performing work according to the duty roles of the 
subdistrict headman, village headman in Koh Samui district, Suratthani province at statistically 
significant level of .05.   
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